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Lentreprise
d’une soixantaine
d'employés
investit

3,2 millions $

sur deux ans

MARCROCHETTE
marc.rochette@lenouvelliste.qc.ca

NICOLET — Sous-traitant de pre-
mier choix des manufacturiers,
Nitek Laser, de Nicolet, est
en pleine expansion avec un
projet d’agrandissement de
20000 pieds carrés dans ses car-
tons en 2015 et des investisse-
ments de 3,2 millions de dollars
sur deux ans.

Lentreprise ceuvre dans le
domaine de la découpe aulaser, du
pliage et du roulage CNC ainsi que
de l'usinage. Sa mission? Contri-
buer au succes des manufacturiers
grace a ses équipements de hau-
te technologie et a I'engagement
de son équipe d'une soixantaine
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Le président de Nitek Laser, Frangois Dubuc, échangeant avec I'un de ses employés en usine. — PHOTO: STEPHANE LESSARD

d’employés a fournir des services
de sous-traitance pour la transfor-
mation dumétal en feuille.
«Depuis le tout début, l'entre-
prise est en continuelle croissan-
ce. La mise a jour réguliere des
équipements permet de répon-
dre aux demandes des clients
ceuvrant dans différents secteurs

manufacturiers comme l'agri-
cole, le forestier, le transport, la
construction et 'industriel», expli-
que le président Frangois Dubuc.
Alors que le plus gros client
représente moins de 10 % du chif-
fre d'affaires, Nitek Laser a ainsi su
développer une efficacité opéra-
tionnelle pour gérer beaucoup de

petites commandes de plusieurs
clients dans des délais tres courts.
«De plus, 80 % des pieces produi-
tes sont de nouvelles pieces et
seulement 20 % des pieces sont
répétitives», précise-t-il.

Le parc d'équipements comp-
te, entre autres, six lasers et qua-
tre plieuses de marque Trumpf

a controle numérique de méme
qu'un rouleau CNC de marque
Faccin récemment acquis.

Voulant embaucher de cing a dix
nouveaux employés par année,
M. Dubuc utilise différents moyens
pour faire connaitre ses besoins de
main-d'ceuvre. «N'ayant pas de
formation scolaire spécifique pour
le type d'équipement utilisé, nous
offrons un programme de forma-
tion a l'interne», tient a souligner
le président.

{Depuis le tout
début, 'entreprise
est en continuelle
croissance. La mise
ajour réguliére

des équipements
permet de répondre
aux demandes

des clients.>>

Selon lui, le défi de demain sera
doffrir auxmanufacturiers de nou-
veaux services complémentaires
en tant que sous-traitant, «en gar-
dant toujours en téte que le nou-
veau service doit étre de qualité
supérieure a ce qu'il peut faire lui-
méme et de qualité égale ou supé-
rieure aux services qui lui sont déja
offerts», a-t-il conclu.
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